ItaliaOggi - 13 Settembre 2003

FOCUS GIDP/HRDA
Qutsourcing,
modelli |

a confronto

L'Associazione direttori risorse
umane (Gidp/Hrda) ha organiz-
zato per mercoledi 17 settembre
un convegno sul tema «L'outsour-
cing per le direzioni Hr: ~uotiva-
zioni, ambiti e modelli di gestio-
ne». L'incontro intende fornire
elementi di riflessione, basati su
esperienze aziendali importanti,
sui seguenti temi: motivazioni,
ambiti e obiettivi dell’outsour-
cing; modelli organizzativi e re-
sponsabilitd di gestione dei servi-
i In outsourcing; eriteri di analisi
di fattibilits e di gestione operati-
va per I'outsourcing; ruolo e op-
portunita di utilizzo delle tecnolo-
gie; modalita di gestione delle
funzioni amministrative esterna-
lizzate. Relatori saranna Raffaele
Nardacchione, H.R. manager Vo-
dafone; Donatellz De Vita, lea-
dership & Knowledge Develop-
ment Manager Pirelli spa; Um-
berto Signorini, a.d. Antex Am-
ministrazione del personale, e
Danilo Viviani, a.d. CoreConsul-
ting. I lavori, che saranno intro-
dotti da Paolo Citterio- Presiden-
te associazione Gidp/Hrda, si
svolgeranno presso Aldai (Sala
Viscontea, via Larga 31, Milano,
con inizio alle ore 17. Per infor-
maczioni: bonfissuto@pedus.it.
Per i diretiori risorse wmane non
aderenti al Gidp/Hrda & possibile
contattare il responsabile del Co-
mitato organizzativo, Gianni
Dismanti, al 347.16631886.
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